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Talouden toteutuminen 30.9.2026

ELINVOIMA- VIESTINTAPALVELUT
Toimielin Hyvinvointilautakunta
Tehtdvaalue Elinvoima- ja viestintdpalvelut
Vastuuhenkil6 Hyvinvointijohtaja

Tehtdvaalueen kuvaus

Elinvoimapalvelut toimii tyollisyysalueen yhdyshenkilona seka koordinoi tyollisyyden
edistdmisen ja kotoutumispalvelujen kokonaisuutta yhteistydssa Turun tyollisyysalueen ja
paikallisten toimijoiden kanssa (kuntalaki 410/2015, laki kotoutumisen edistamisesta
1386/2010). Tehtdvaalue kehittdd kunnan elinkeinopalveluja, tarjoaa yritysneuvontaa ja
sijoittumispalveluja, vahvistaa oppilaitosyhteistyota seka yllapitaa yritysrekisteria. Lisaksi se
suunnittelee ja koordinoi kunnan tapahtumia ja yritystilaisuuksia seka tukee
hyvinvointitoimialan tilojen varaus- ja kdyttoprosesseja. Tehtaviin sisaltyy myos elinvoimaan
liittyvien kehittamishankkeiden valmistelu, koordinointi ja raportointi lautakunnalle.

Viestinta- ja markkinointipalvelut vastaa kunnan sisdisen ja ulkoisen viestinnan seka
markkinoinnin toteuttamisesta kunnanhallituksen hyvaksymien linjausten mukaisesti.
Tehtavaalue huolehtii viestinnan selkeydestd, saavutettavuudesta ja vuorovaikutteisuudesta
eri asukasryhmille sekd hyédyntad monikanavaisia ja moderneja viestintdtapoja kunnan
vetovoiman ja tunnettuuden vahvistamiseksi. Lisdksi toimintaan kuuluu viestinnan ja
markkinoinnin vaikuttavuuden seuranta ja raportointi lautakunnalle.

Toiminnan toteutuminen talousarvioon nihden
Vuoden 2026 olennaisin muutos on elinvoima- ja viestintdpalvelujen siirtyminen
hyvinvointitoimialalle. Samalla myds ndihin palveluihin kohdistetut madrarahat sisdltyvat

osaksi toimialan taloutta. Syksylla 2025 rekrytoidaan elinvoimakoordinaattori, joka vastaa
palvelualueen tehtdvien kdaytannon toteutuksesta ja kehittamisesta.

Talousarvioesitykseen sidotut tavoitteet

Tavoite Arvioin_tikri?eeri/ TP 2025 TA 2026 TOT 30.9. Ennuste
Mittari

Toteutetut > 2 uutta 12 212
toimenpiteet toimenpidett toimenpidett
(palvelu/pilotti/tapah a/vuosi 3
tuma) Ruskon alueella > 30 asiakasta | Ei Ei

Tuetaan tyollisyytta | Tyollisyyspalveluihin ohjattu eriteltavissa eriteltavissa

yhteisty6ssa Turun ohjatut palveluihin (mittarointia

tyollisyysalueen ruskolaisasiakkaat tarkasteltava)

kanssa (kpl) Sakkomaksut Sakkomaksut Ei toteudu,
Kunnan vahenevat > ovat nousseet | pdinvastoin
maksuvelvoite 10 % vs. 2025 | alkuvuoden
pitkdaikaistyottomista yleisen
(ns. sakkomaksut) huonon



ERUSKO

Edistetdan
yritystoimintaa ja
yrittajaystavallisyytt
a kunnan alueella

Tuetaan
kotoutumista
kunnan palveluissa

Kunnan viestinnan
ja markkinoinnin
toteuttaminen
viestintasuunnitelm
an mukaisesti

Talouden toteutuminen 30.9.2026

Yritysneuvontatapauk
set/vuosi

Jarjestetyt yritys-
/verkostotilaisuudet
(kpl)
Yritystyytyvaisyys
(asteikko 1-5),
vastaajia > 30

Kotoutumissuunnitel
man kattavuus ja
toteutuminen
Ty6hon tai
koulutukseen
edenneiden osuus
suunnitelman
paattaneista

Verkkosivujen
uudistus
kayttéonotettuna,
saavutettavuusauditoi
nti (WCAG 2.1 AA)
Suunniteltujen
kampanjoiden
toteutuma (%)
Julkaisujen keskim.
lapimenoaika:
paatoksesta
verkkouutiseksi
(arkipaivia)

>20
neuvontaa
22
tilaisuutta,
Tyytyvaisyys 2
4,0/5

Suunnitelma
100 %:lle
kohderyhmas
ta

>80 %
toteutuu

2 30 % etenee
tyohon tai
koulutukseen
Sivusto
kdytossa 2026
ja
auditoinnissa
290 %
vaatimuksista
tayttyy

100 %
kampanjoista
toteutuu
Lapimenoaika
< 2 arkipaivaa

tyollisyyskehit
yksen takia.
10
neuvontatapa
usta
Yritystilaisuud
et5
Yritystyytyvai
syyskysely
Kuntabarome
tri 3.15/5 (n=
24)

Tietoja ei ole
saatavilla
(mittarointia
tarkasteltava)

Verkkosivut
julkaistu,
sisallot,
sahkoiset
palvelut ja
saavutettavu
usratkaisut
valmistelussa,
jatkuva
auditointi.

Suunnitellut
kampanjat
toteutettu.
Lisaksi
markkinointia
ineistoja
uudistettu ja
tonttimarkkin
ointipilotti
valmisteltu
julkaisukunto
on.

Julkaisujen
[apimenosta
ei
systemaattist
a

>20
neuvontaa
>5
tilaisuutta,

Tyytyvaisyys
3,15

Ei tietoa
saatavilla

Verkkosivut
julkaistu,
jatkokehityst
yoO jatkuu
2027.

Suunnitellut
kampanjat
toteutettu.

Selkeytetaan
mittarointia.

Viestintastrat
egia
jalkautettu ja
ohjeet
paaosin
valmiit.
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Vahvistetaan
kunnan
tapahtumatarjontaa
ja yhteistyota
sidosryhmien
kanssa

Kehitetaan
elinvoima- ja
viestintapalveluja
seka raportoidaan
toiminnasta ja
hankkeiden
etenemisesta
lautakunnalle
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Elinvoimaa tukevat
yleiso- tai
yritystapahtumat (kpl)
Osallistujat per
tapahtuma (ka.)

Lautakuntaraportoinn
in toteutuminen
(krt/v)
Valmistellut/jatetyt
hankehakemukset

(kpl)

25
tapahtumaa
Keskimaarin 2
50
osallistujaa/ta
pahtuma

Raportointi 2
2 krt/v

>2
hankehakemu
sta /v

mittaustietoa.
Verkkoviestin
nan
paivitystiheyt
t3,
sisdllontuotan
toaja
nakyvyytta
lisatty monin
eri keinoin.

Viestintastrat
egia
hyvaksytty
kayttoon
6/2026,
ohjeita
valmisteltu
jalkautus ja
koulutukset
aloitettu.

6 hyvin
eriluonteista
tapahtumaa.

Tavoite yli 50
ylittyy
kokonaisuute
na, mutta
osallistujama
arat
vaihtelevat
tapahtuman
luonteen
mukaan.
Rasekon
yritys- ja
rekrymessuill
a lahes 2000
kavijaa
Lautakuntara
portointi 1 krt

Haettu ja
saatul
ulkopuolinen
hankerahoitu
s, aktiivisessa
valmistelussa
2 hakemusta

2 krt

2
hankeavustus
ta
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Arvio riskien toteutumisesta

Keskeisin riski liittyy uuden tehtdvaalueen kdynnistamiseen ja organisointiin seka siihen, etta
toiminnassa kyetaan kohdistamaan resurssit aidosti vaikuttaviin toimenpiteisiin kunnan edun
nakokulmasta.

TE-palveluissa vastuu toteutuksesta ja rahoituksesta on suurelta osin ulkopuolisilla
toimijoilla, mika lisda kunnan toiminnasta riippumattomia riskeja. Tyollisyysalue aloitti
toimintansa vuoden 2025 alussa, ja talousarvion valmistelun yhteydessa alue- ja
kuntakohtaisten kustannusten lopullinen taso on viela epaselva. Erityisesti tyollisyysalueen
korotuspaineet muodostavat kunnalle taloudellisen riskin.

Uuden tehtdvaalueen toiminta on kdynnistynyt suunnitellusti, ja alkuvuoden aikana on saatu
useita kokonaisuuksia etenemaan. Toimintaa on samalla jouduttu priorisoimaan ja resursseja
kohdentamaan erityisesti viestinnan perusrakenteiden kehittamiseen.

Tyollisyyden heikentynyt yleinen tilanne on lisannyt kunnan tyottomyysetuuksien
rahoitusvastuuta, ja tdhan liittyva taloudellinen riski on toteutunut. Tyollisyysalueen
kuntakohtaisessa talouden seurannassa on edelleen kehitettdavas, mika vaikeuttaa
kustannusten tarkkaa ennakointia.

Tuloarviot ja maararahat sekd kuvaus muutoksista alkuperdiseen budjettiin ndhden

Tyollisyysalueen arvion mukaan viranomaispalvelujen kustannukset ovat kunnan
tamanhetkisesta toteumasta huolimatta toteutumassa padosin talousarvion mukaisesti.
Palkkatukien, starttirahojen, valmennusten ja muiden palvelujen kustannuksissa voi syntya
jonkin verran alitusta.

Tyottomyysetuuksien kunnan rahoitusosuus on toteutunut talousarviota suurempana, ja
ylityksen arvioidaan olevan noin 50 000 euroa. Muiden kustannusten mahdolliset alitukset
voivat osittain kompensoida tata ylitysta. Tyollisyysalueen alkuvuoden kuntakohtainen
laskutus on vield osin kesken, mika vaikeuttaa kokonaiskustannusten tarkkaa ennakointia.



